ATENEU

DE VIC

|l edicio del cicle
de converses:
humanisme,
ciencia i societat

Les tres sessions tindran lloc a la Sala Modernista del
Casino de Vic, a les 19 h. També es podran seguir a
través del canal de youtube de I’Ateneu de Vic.

Activitats amb aforament limitat, cal realitzar inscripcié
prévia a info@ateneudevic.cat

L’Ateneu enceta el segon cicle de converses
sobre temes d’actualitat que tenen un
impacte rellevant en la societat. Aquesta nova
edicié que té la disrupcié i la innovacié com

a base tematica, convida a debatre el paper
de les humanitats, la ciéncia i la tecnologia

en la construccié d’una societat moderna i
innovadora des d’una perspectiva transversal i
ética. Ho farem a través de tres converses que
incorporen diferents prismes analitics.

* La cursa impecable per la novetat en tots
els ambits de la vida implica la incorporacié
rapida de noves tecnologies que aporten
canvis sobtats en la societat. El gust per la
innovacio no és patrimoni exclusiu de les
empreses. La innovacié disruptiva és present
també en les arts escéniques i musicals.
Pero que és la innovacié disruptiva? Tota
innovacié és disruptiva?

L’aplicacié tecnologica a ’'ambit laboral s’ha
vist empesa amb forca en els darrers temps.
La virtualitzaci6 del treball com a mesura
per limitar la propagacié del COVID-19

ens ha fet replantejar molts dels sistemes
d’organitzaci6 laboral. Quins efectes
organitzatius, socials i psicologics esta tenint
la implantacié de la virtualitzacié en els
ambits de ’empresa, Peducacié i la salut?

Els grans avencos que s’estan produint en
el camp de la genética i les expectatives
creades entorn de la clonacié humana és
motiu d’orgull cientific per a alguns i de
temor per a d’altres. S6n ben coneguts els
estudis genétics aplicats a ’agriculturaila
ramaderia, pero és éticament acceptable la
intervencio6 en la genética dels humans?
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Dimecres 29 de setembre de 2021

L’art d’innovar

Joan-Albert Garcia Moga. Professor a ESADE, EADA Business School i
UVic-UCCii consultor internacional en Innovacié empresarial.

Presentadora de acte: Maria Angels Crusellas Font. Doctora en Ciéncies
Fisiques. Professora de la UVic-UCC on ha exercit diversos carrecs de
gestié entre ells el de Secretaria General.

Dimecres 27 d’octubre de 2021

La virtualitzacio del treball

Albert Aranda i Barcelé. Cap de Persones del Grup Bon Preu. Més de
20 anys d’experiéncia en direccié de Recursos Humans.

Angel Serra Jubany. Professor de la UVic-UCC, de la Facultat d’Educacié,
Traduccid, Esports i Psicologia. Doctor en Psicologia.

Dani Pérez Gallardo. Director de persones i organitzacié de La Farga.
Directiu amb més de 20 anys d’experiéncia en management. Membre
Conveni Metall.

Marina Geli Fabrega. Directora general de la Facultat de Medicina de la
UVic-UCC i coordinadora del Centre d’Estudis Sanitaris i Socials (CESS).

Moderadora: Txell Vilamala Bové. Periodista d’El 9 Nou i professora.

Dimecres 1 de desembre de 2021

Reptes étics darrere dels avencos en genética

Bernabé Robles del Olmo. Especialista en Neurologia i Master Universitari
en Bioética. Membre de diverses Comissions d’Etica. Professor de la UVic-
UCC.

Eulalia Puigdecanet Riubugent. Doctora en Biologia. Professora de la
UVic-UCC. Especialista en I'iis de les tecnologies dmiques en 'ambit de la
genomica i la transcriptomica.

Moderadora: Txell Vilamala Bové. Periodista d’El 9 Nou i professora.

Collabora

@

INSTITUCIO PUIG - PORRET

FUNDACIO PRIVADA CATALANA




